 «Прокуратурой района выявлены нарушения в сфере занятости населения РФ». 
Прокуратурой района проведена проверка исполнения трудового законодательства по факту несчастного случая с подростком на производстве сельхозпредприятия.
Проверкой установлено, что согласно трудовому договору подросток был трудоустроен в качестве помощника рабочего зерноскладом, в должностные которого входила выгрузка продукции, очистка транспорта после выгрузки продукции (зерна), обеспечение сохранности складируемой продукции (зерна) и другое. 
В нарушение требований трудового законодательства подросток был принят на работу без предварительного обязательного медицинского осмотра.
Изложенное послужило основанием для возбуждения дела об административном правонарушении в отношении директора предприятия, по результатам рассмотрения которого назначен штраф 15 тыс. руб. 
В целях устранения выявленных нарушений в адрес директора организации внесено представление. По результатам рассмотрения представления нарушения устранены, виновное лицо привлечено к дисциплинарной ответственности. 

